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Pour vos questions: vakbond.rmg@gmail.com

www.acv-puls-roularta.be
Ces informations vous sont fournies sous réserve de l’approbation du rapport du Conseil d’Entreprise et du CPPT.
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QUE FAIRE CONTRE 
LES PORES DILATÉS?
Et autres réponses 
à vos questions 
beauté

DEVENEZ 
VOTRE PROPRE PSY

Vers une vie plus heureuse 
en 3 étapes

GHOSTING? 

LOVE BOMBING?
ON DÉCRYPTE LES TERMES 
BRANCHÉS DU DATING

PIERRE
GARNIER

1 AN APRÈS LA STAR AC’
« Quand je revois Helena,

 c’est comme si rien 
n’avait changé »

DƒCO
On tire 
le meilleur parti 
de ce qu’on 
a déjà

Isha est sortie de la toxicomanie et de l’alcoolisme

ADDICT 
DEPUIS 

MES 13 ANS

Le féminin belge le plus lu

Sorties, déco, tendances…
TOUT CE QU’ON VA AIMER 
EN 2025

(VrAiMeNt) fAcIlEs 
à réaLiSeR

5 ÉCHARPES 
À TRICOTER

TOURISME

SOLEIL D’HIVER 
À TENERIFE

15 % des Belges concernés

Et si c’était 
la thyroïde ?

11 RECETTES
À MOINS DE
3 €/PERS.

CUISINE 
BUDGET

4 BÉNÉVOLES 
TÉMOIGNENT

« Je me 
sens utile 

et ça fait 
du bien »  

G A E L  G U E S T

LOÏC, FOU 
DE CUISINE

ET DINGUE

 DE CHALLENGES
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6,90 €

90
STIMULANTS

NICOLE KIDMAN
PHILIPPE KATERINE

      DE
 ZÉRO 
      À

 ANS

       L’ÂGE ?
    JUSTE 
           UN 
NOMBRE !

ZENOPAUSE

LES HORMONES
SAUVEUSES

À GAGNER
UNE CROISIÈRE 

POUR DEUX DANS 
LES CARAÏBES
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COMFORT
BRUNCH

DIMANCHE 
SE RÉVEILLE
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L’INTELLIGENCE ARTIFICIELLE,
C’EST ARCHI FACILE !

Comment en tirer un max

PSYCHO

Ces rituels qui aident à 
surmonter nos épreuves

Hériter à l’étranger
SUCCESSION

Opérer ou pas ?

Hallux valgus,
orteils en marteau

SANTÉ

Amour, sexe et 
dépression

PiedsPieds

7
questions sur 

l’assurance 
hospitalisation

questions sur 
l’assurance 

hospitalisation7

NOUS VOUS TENONS INFORMÉ !Vos représentants
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Kristel Van Driessche, Els Vandeborne,  
Sabine Cornillie, Gert Delbecke, Tommy Castelein, 

Peter Plysier, Marnick Maeckelberghe,  
Nico Vandoolaeghe, Jessy Vandenbroucke,  

Stefan Dobbelaere, Kris Degryse
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ENQUÊTE SUR LA SANTÉ AU TRAVAIL 2024  
En résumé et en conclusion : le taux de réponse à l’enquête 
envoyée a été de 93 %. Il en ressort que les problèmes de 
sommeil constituent le problème numéro 1. Au printemps, des 
séances « mieux dormir » seront organisées au sein de l’Im-
primerie. (durée : 45 min/1 heure). Les personnes intéressées 
pourront assister à ces séances pendant le temps de travail.

PAPS
Ce qui concerne le PAPS (Bien-être psychosocial au travail) a été 
expliqué par la personne de confiance de Liantis. Les chiffres du 
rapport annuel et le fonctionnement précis ont été commentés : 
qui contacter, quelle est la méthode de travail des personnes 
de confiance internes et externes. Le nombre d’interventions a 
également été révélé. 

VENTE DU JOURNAL DU MÉDECIN - ARTSENKRANT
Des discussions avec des acheteurs potentiels sont en cours. 
Affaire à suivre.

PLAN DE FORMATION 2025
Le plan de formation a été revu et les commentaires ont été 
transmis. Les RH procèderont aux ajustements nécessaires.

DROIT À LA DÉCONNEXION
Ce point est discuté chaque année au sein du Conseil d’entre-
prise. Aucun problème à ce jour n’a été signalé.

ZONDAGMAGAZINE
L’ambition reste, à l’avenir, de publier différentes éditions du 
ZondagMagazine. Le regroupement d’éditions ne se fera que 
si les coûts sont trop élevés au regard des recettes par édition.

LIBELLE/NEST ET FEMMES D’AUJOURD’HUI/NEST 
Dans le concept original, Nest était une commande de l’organi-
sation professionnelle agricole Boerenbond. Roularta était ré-
munéré pour imprimer Nest pour les membres du Boerenbond 
et Roularta offrait un supplément aux abonnés de Libelle, ce qui 
constituait une valeur ajoutée. Le Boerenbond a décidé passer 
au numérique et d’arrêter l’impression papier par Roularta.

DISTRIBUTION DES MAGAZINES ET DES JOURNAUX
Les perturbations récentes ont eu un impact sur la distribution 
des quotidiens et moins sur la distribution des magazines. Le 
cas de grève est toujours un cas de force majeure.

SURVEILLANCE PAR CAMÉRA AU BMC
Nous avons reçu la liste des caméras au BMC. Trois nouvelles 
caméras ont été installées récemment. L’une des raisons en est 
la suppression de la surveillance nocturne au BMC (effectuée 
depuis Roulers).

CHANGEMENT DE DIRECTION IT
La collaboration avec Luc Neysens s’est clôturée de commun 
accord. L’objectif de son engagement était de développer une 
nouvelle vision d’avenir pour les technologies de l’informati-
on et de la mettre en œuvre. Cet objectif a été atteint mais le  
process est en perpétuel ajustement. Les ambitions de Luc 
ne correspondaient plus à la vision de RMG. Jeroen Mouton  
assurera la direction de l’IT ad interim jusqu’à ce qu’un succes-
seur soit engagé.


