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CADEAUTIPS VAN
ENNERS

MEDISCHE ONDERZOEKEN 2024

Conclusie: er was 93% respons op de ondervraging die werd
uitgestuurd. Hieruit blijkt dat slaapproblemen met stip op
nummer 1 staan. In het voorjaar zal er binnen Printing de
mogelijkheid zijn tot het volgen van “beter slapen”-sessies.
(45 min/1 uur). Deze sessies zal men tijdens de werkuren
kunnen volgen.

PAPS

Input PAPS (Psychosociaal welzijn op de werkvloer) werd
toegelichtdoor de vertrouwenspersoon bij Liantis. De werkingen
cijffersvanhetjaarverslagwerdentoegelicht: bijwiekanjeterecht,
werkwijze van zowel interne als externe vertrouwenspersoon,
hoeveel keer werd een vertrouwenspersoon gecontacteerd.

VERKOOP ARTSENKRANT

De gesprekken met eventuele overnemers zijn nog lopende.
Wordt vervolgd.

OPLEIDINGSPLAN 2025

Het opleidingsplan werd overlopen en de bemerkingen werden
doorgegeven. HR laat aanpassen waar nodig.

RECHT OP DECONNECTIE

Wordt jaarlijks besproken in de ondernemingsraad.
Er werden geen zorgen, noch bemerkingen gemeld.

ZONDAGMAGAZINE

De ambitie blijft om ZondagMagazine per editie te blijven
uitgeven in de toekomst. Er zal enkel geclusterd worden als het
kostenplaatje te hoog is t.o.v. de inkomsten per editie.
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LIBELLE/NEST EN FEMMES D’ AUJOURD’HUI/NEST

In het orgineel concept was Nest een opdracht van de
Landelijke Gilden (Boerenbond). Roularta werd betaald
om Nest te drukken voor leden van de Boerenbond en voor
Roularta was dat een meerwaarde om extra als bijlage te
geven voor Libelle-abonnees. Boerenbond heeft beslist om te

digitaliseren, waardoor het drukken in RMG wordt stopgezet.

DISTRIBUTIE TIJDSCHRIFTEN EN KRANTEN

De impact is vooral merkbaar bij de dagelijkse kranten-
bedelingen en is dus niet echt een probleem bij bedeling van

magazines. Bij staking is dit altijd overmacht.

CAMERABEWAKING BMC

We kregen een overzicht van de camera’s in BMC. Er werden
recentelijk 3 nieuwe camera’s geplaatst. Eén van de redenen
is het wegvallen van de nachtelijke bewaking in BMC die wordt

overgenomen door Roeselare.

WIJZIGING LEIDING IT

De samenwerking met Luc Neysens werd stopgezet in onder-
linge overeenkomst. Het doel was om een nieuwe toekomst-
visie voor IT te ontwikkelen en deze te implementeren. Dit doel
werd bereikt en wordt nu verder uitgewerkt. De ambities van
Luc strookten niet meer met de visie van RMG. Jeroen Mouton
neemt de leiding van IT ad interim over tot er een opvolger kan

worden aangeduid.

Uw Puls-vertegenwoordigers

Siglien Labaere, Francky Depoorter, Stefaan Wybo,
Franky Noyez Kathleen Bogaert, Linda Vanoost,
Olivier Durnez, Benoit Misson, Jeroen Esser,
Kristel Van Driessche, Els Vandebormne,
Sabine Cornillie, Gert Delbecke, Tommy Castelgin,
Peter Plysier, Marnick Maeckelberghe,

Nico Vandoolaeghe, Jessy Vandenbroucke,
Stefan Dobbelaere, Kris Degryse

WE HOUDEN JE GRAAG OP DE HOOGTE

(=] (=] Voor al uw vragen: vakbondrmg@gmail.com

ey www.acv-puis-roularta.he

Deze informatie wordr u verstrekt onder voorbehoud van goedkeuring verslag OR en CPBW




