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Stefaan Wybo, Kathleen Bogaert, Els Vandeborne, Jeroen Esser,
Linda Vanoost, Benoit Misson, Franky Noyez, Hans Brockmans,
Kristel Van Driessche, Linda Scheerlinck, Siglien Labaere,
Olivier Durnez, Francky Depoorter, Sabine Cornillie, Gert Delbecke,
Marc Knockaert, Filiep Deswarte, Marnick Maeckelberghe,
Nico Vandoolaeghe, Peter Plysier, Yvan Vandendriessche

Voor al uw vragen:

vakbond.rmg(@gmail.com

www.acv-puls-roularta.be

We houden je graag op de hoogte!

Paritair Comité Wee, wat & waarow...
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Paritair Comité W, wat & waarow...

Doel: Er worden afspraken gemaakt over de arbeidsvoorwaarden van alle werknemers in een bepaalde sector

via collectieve arbeidsovereenkomsten (CAQ's).

Wie: Het paritair comité (PC) is samengesteld uit gelijke vertegenwoordiging van werkgeversorganisaties en

vakbonden en geldt voor alle bedrijfstakken die soortgelijke activiteiten uitvoeren.

Doelstellingen: De PC bepaalt de minimumlonen, vakantiedagen, werktijden en arbeidsvoorwaarden voor
de werknemers in de betrokken sector. De PC's spelen dus een belangrijke rol in de sociale dialoog tussen
werkgevers en werknemers in Belgie en dragen bij tot de bescherming van de rechten van de werknemers.
Zij zorgen ervoor dat werknemers in dezelfde sector gelijk worden behandeld en dat de arbeidsvoorwaarden

in die sector billijk en redelijk zijn.

Roularta maakt deel uit van twee paritaire comités:
CP 200: Paritair Comité bedienden

CP 130.1: Paritair Comité drukkerijen en grafische kunstbedrijven

Voor meer informatie:
https://www.hetacv.be/het-acv/sectoren/drukkerij-grafische-kunst-dagbladen-papier-en-karton/sectoren/
pc-130.01-drukkerijen-en-grafische-kuntbedrijven/

https://www.hetacv.be/het-acv/sectoren/aanvullend-pc-bedienden/pc-200-bedienden/



